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	PIECES COMPLEMENTAIRES
A FOURNIR POUR L’INSTRUCTION

DE VOTRE DOSSIER


Joindre à votre dossier de demande d’accompagnement :

 FORMCHECKBOX 
 La présentation de l’entreprise & sa stratégie de développement (voir annexe 1)

 FORMCHECKBOX 
 Un organigramme de l’entreprise, établi :
- à la date de la demande




- après créations d’emplois, le cas échéant

 FORMCHECKBOX 
 Le programme de développement à l’international (voir annexe 2)

 FORMCHECKBOX 
  Une documentation commerciale sur les articles/produits etc. à exporter

 FORMCHECKBOX 
 Les trois derniers états comptables annuels détaillés, accompagnés des trois dernières

liasses fiscales avec situation comptable de moins de six mois au jour de la demande

 FORMCHECKBOX 
 Les comptes d'exploitation prévisionnels détaillés sur trois ans justifiés par les hypothèses de travail retenues
 FORMCHECKBOX 
 Un Relevé d’Identité Bancaire (RIB) ou Postale (RIP)
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	ANNEXE 1

-------------------

Présentation de l’entreprise

& stratégie de développement


Rédiger sur papier libre (ou fichier informatique) en reprenant les éléments ci-dessous
1- L’ENTREPRISE

( Historique de la société : qui, quand, comment, pourquoi, évènements marquants, évolutions 
( Le dirigeant  & son expérience professionnelle

( Les activités
( Produits et services (description,  flux), métier et savoir-faire de l’entreprise

( Fournisseurs (matières premières, taux de dépendance de l’entreprise vis-à-vis de ses fournisseurs etc.)
( Sous-traitance (part de l’activité réalisée en sous-traitance ; activité sous-traitée)

( La commercialisation

( Marchés : évolution, tendance, conjoncture

( Clients, concurrence : points forts / points faibles de l’entreprise, taux de dépendance vis-à-vis de son(ses) client(s) principal(aux)

( Organisation commerciale (forces de vente, structures, circuit de distribution, démarches à l’export, politique marketing …)

( Les moyens d’exploitation
( Immobilier : terrain, locaux, localisation géographique
( Outils de production
( Moyens humains et évolution
( La politique de Recherche et Développement (R&D)
( Environnement & Développement Durable
( Situation de l’entreprise au regard de la législation environnementale

( Le management environnemental

( Politique de Développement Durable

( L’intégration des Technologies de l’Information et de la Communication
( site internet, intelligence économique, veille technologique, GPAO/FAO/CAO etc.
2- LA STRATEGIE GLOBALE DE DEVELOPPEMENT
( Synthèse des réflexions stratégiques globales :  contexte, objectifs, perspectives
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	ANNEXE 2
-------------------

Programme de développement

à l’international


1- Stratégie Export &  pays cibles

Préciser :

( la stratégie Export de l’entreprise (contexte, objectifs, perspectives)

( les pays/zones sur lesquels(elles) porte le projet de développement à l’International
( les choix effectués en matière de distribution et /ou d’implantation locale
2- Les moyens à mettre en œuvre

Préciser les moyens de prospection envisagés (humains, financiers, …) dans la(les) zone(s) à prospecter. L’entreprise pense-t-elle faire appel à une police d’Assurance Prospection de la Coface et/ou à un parrainage bancaire ?
3- Fonction export

Préciser le nom du responsable commercial et ses coordonnées.

L’entreprise aura–t-elle recours aux prestations d’une société de conseil ? Si oui, laquelle et pour quel type de prestation ?

L’entreprise dispose–t-elle d’un service export ? Si oui, quelle est sa composition ? Si non, qui effectuera la démarche export ?

4- Chiffre d’affaires export

Indiquer la répartition par pays/zone des exportations réalisées au cours des 3 dernières années ainsi que les prévisions de chiffre d’affaires sur ces mêmes pays/zones (et/ou sur de nouveaux pays/zones) 
	Résultats antérieurs
	Réalisés

(3 derniers exercices fiscaux)


	Prévisions


	et prévisions
	20….
	20….
	20….
	20….
	20….
	20….

	Chiffre d’affaires net total
	
	
	
	
	
	

	Chiffre d’affaires export
	
	
	
	
	
	

	………………………… (1)
	
	
	
	
	
	

	………………………… (1)
	
	
	
	
	
	

	………………………… (1)
	
	
	
	
	
	

	………………………… (1)
	
	
	
	
	
	

	………………………… (1)
	
	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	
	
	


(1) indiquer la zone ou le pays

5- Points faibles / points forts de l’entreprise au regard de son projet de développement à l’International (synthèse)
Préciser.

	Points Forts
	Points Faibles

	
	


6- Dépenses prévisionnelles

Tableau ci-dessous à compléter
	Postes de dépenses éligibles

(montants HT)


	Budget prévisionnel
(ventilation par année)



	
	Année 1

20….
	Année 2

20….
	Année 3

20….

	Frais de voyages des salariés de l'entreprise sur zones ciblées 
	
	
	

	Frais de séjour des salariés de l'entreprise sur zones ciblées
	
	
	

	Rémunération des salariés de l’entreprise pendant la durée de leurs séjours sur zones ciblées
	
	
	

	Frais de volontaire international en entreprise (factures Ubifrance)
	
	
	

	Frais de formation du personnel du service export
	
	
	

	Frais fixes d'agents locaux à l'exclusion de toute commission
	
	
	

	Frais de fonctionnement de bureaux ou de filiales
	
	
	

	Frais de location, d’agencement et d’animation de show-room ou de shop-in-shop
	
	
	

	Honoraires de conseil ou de gestion à l'exportation
	
	
	

	Frais de conseils juridiques
	
	
	

	Frais d'études de marché concernant les zones ciblées, y compris l’achat de listes de prospects pour les zones ciblées auprès des Missions Economiques et des CCIFE
	
	
	

	Participation à des manifestations professionnelles à dimension internationale.
	
	
	

	Frais de création et d’édition de documentations commerciales multilingues
	
	
	

	Frais de publicité
	
	
	

	Frais de création d'un site Internet
	
	
	

	Frais d'échantillons gratuits
	
	
	

	Frais d’études, d’avant-projets gratuits et de remises d’offres
	
	
	

	Frais d'adaptation des produits aux normes et exigences des marchés prospectés
	
	
	

	Frais de dépôt de marques ou de brevets
	
	
	

	Frais de démonstration (transport et assurance des matériels)
	
	
	

	Frais de réception et de stages en France de clients et d'agents étrangers (frais de voyage, d’hébergement et d’organisation à la charge de l’entreprise)
	
	
	

	Frais de télécommunications internationales
	
	
	

	Frais d’assurance de l'action de prospection auprès de la Coface
	
	
	

	Montant TOTAL du programme de développement à l’International (en €)
	
	
	


Dossier complet à retourner

en 2 exemplaires

(un original + une copie non reliée) à

 l’Espace Région Centre

de votre département 

	Département du Cher (18)
Aline DO CANTO

Chargé de mission Développement des entreprises
( 02.48.69.76.85  ( 02.48.69.76.92
(  aline.docanto@regioncentre.fr
Espace Région Centre

2 place Planchat - 18000 BOURGES
	Département d’Eure-et-Loir (28)
Hervé SERIN

Chargé de mission Développement des entreprises
( 02.37.84.10.70  ( 02.37.84.10.78
(  herve.serin@regioncentre.fr
Espace Région Centre

9 rue de la volaille - 28000 CHARTRES

	Département de l’Indre (36)
Morgane GUILLERME
Chargé de mission Développement des entreprises
( 02.54.60.44.80  ( 02.54.60.44.88
(  morgane.guillerme@regioncentre.fr
Espace Région Centre

7 rue Rabelais - 36000 CHATEAUROUX
	Département d’Indre-et-Loire (37)
Florence BRUYNSEELS
Chargé de mission Développement des entreprises
( 02.47.75.37.70  ( 02.7.75.37.78
(  florence.bruynseels@regioncentre.fr
Espace Région Centre

1 rue des Ursulines - 37000 TOURS

	Département du Loir-et-Cher (41)
Roland LE PAHUN
Chargé de mission Développement des entreprises
( 02.54.58.12.40  ( 02.54.58.12.48
(  roland.lepahun@regioncentre.fr
Espace Région Centre

2 place Saint-Louis - 41000 BLOIS
	Département du Loiret (45)
Olivier HEURTEBISE

Chargé de mission Développement des entreprises
( 02.38.70.32.70  ( 02.38.70.32.97

(  olivier.heurtebise@regioncentre.fr
Conseil régional du Centre

Direction de l’industrie, des Services et du Développement International

9 rue St Pierre-Lentin - 45041 ORLEANS Cedex1
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DOSSIER TRANSMIS PAR : 	





DOSSIER DE DEMANDE


D’ACCOMPAGNEMENT


FINANCIER




















CONTRAT D’APPUI AUX PROJETS





CAP’


DEVELOPPEMENT TRANSMISSION  CENTRE


----------------


Volet INTERNATIONAL
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